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As escolas portuguesas no estrangeiro da rede publica do Ministério.da Educacao, Ciéncia e
Inovagio constituem um instrumento privilegiado de cooperagao ¢ de aprofundamento das
relagoes com os Estados com os quais Portugal partilha a mesma lingua e revestem um papel
inquestionavel na promogao do ensino e da difusdo da lingua e da cultura portuguesas no
mundo, devendo a importancia que assumem traduzir-se‘na sua dotagao dos meios humanos

adequados para garantir a qualidade do ensino nelas ministrado.

Neste contexto, o Decreto-Lei n.° 139-B/2023, de 29 de dezembro, que regulou os concutsos
destinados a selegdao e ao recrutamento do pessoal docente da educagao pré-escolar e dos
ensinos basico e secundario das escolas portuguesas no estrangeiro da rede publica do entio
Ministério da Educagio e dos respetivospolos, previu que os docentes em regime de contrato
a termo resolutivo em exercicio de furicoes nos referidos estabelecimentos de educacio e de
ensino passassem a ter a possibilidade de vincularem aos quadros destas escolas nos mesmos
moldes em que tal vinculagao ocorre nos agrupamentos de escolas e nas escolas niao

agrupadas que integram a rede publica do mesmo departamento governamental.

Por sua vez, o DecretoA.ei'n.® 45-B/2024, de 12 de julho, estabeleceu um regime excecional
e temporario para umi,concurso externo extraordinario de selecio e de recrutamento do
pessoal docente daeducaciao pré-escolar e dos ensinos basico e secundario da Escola
Portuguesa de uanda — Centro de Ensino e Lingua Portuguesa, para o ano escolar de 2024-
2025, visando, em consonancia com o Programa do XXIV Governo Constitucional,
combater a precariedade, reforgar a estabilidade e a valorizagao destes docentes, bem como

melhorar a qualidade do ensino ministrado na mencionada Escola.
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Os referidos diplomas legais ndo determinam a aplicabilidade aos docentes colocados em
resultado dos concursos neles regulados — concursos interno, externo e para a satisfacao de
necessidades temporarias, através de contratacao de escola, no caso do Decreto-Lei n.° 139-
B/2023, de 29 de dezembro, e concurso externo extraordinario, no caso do Decreto-Lei n.°
45-B/2024, de 12 de julho — de algumas garantias estabelecidas nos dectetos-leis que criaram
cada uma das escolas portuguesas no estrangeiro para os docentes que se desloquem de

Portugal para o exercicio de fun¢bes em regime de mobilidade, nem aquela aplicabilidade

resulta destes ultimos diplomas de criagao das mencionadas escolas.

Concretizando os propésitos inscritos-fio Programa do XXIV Governo Constitucional de
combater a precariedade dos docentes que lecionam nas escolas portuguesas no estrangeiro,
bem como de reforcar a sua estabilidade, impde-se eliminar diferenciagdes de tratamento
injustificadas no ambito das garantias relativas ao direito ao reembolso das despesas com a
instalacao e com a residéncia no local de trabalho, bem como das efetuadas com viagens e
com seguros de saude, incluindo para os membros do agregado familiar. Por outro lado,
consagra-se, inovatoriamente, o direito a um suplemento de permanéncia a atribuir aos
docentes que cumpram um periodo de permanéncia na respetiva Escola correspondente a

seis anos de exercicio de funcdes continuas.

Assim, no‘respeito pelo principio da equidade, o presente decreto-lei estabelece o estatuto
remuneratorio e procede ao alargamento do ambito subjetivo das referidas garantias, as quais
serdo-aplicaveis a todos os docentes que forem colocados em resultado dos concursos
interno, externo e para a satisfacao de necessidades temporarias, através de contratacio de
escola, nos termos dos mencionados regimes concursais, e se desloquem de Portugal para o

exercicio de funcdes nas escolas portuguesas no estrangeiro.
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Deste modo, a aprovacao do presente decreto-lei reveste caracter essencial-e inadiavel para
assegurar que as escolas portuguesas no estrangeiro dispéoem de quadros de docentes
adequados e estaveis que garantam a qualidade do ensino nelas ministrado e o cumprimento
da sua relevante missao, designadamente, através da salvagnarda da capacidade de
recrutamento do pessoal docente indispensavel a satisfagao‘das respetivas necessidades no
ambito dos concursos a realizar com vista a colocagdo para'oano escolar de 2025/2026, bem
como da promog¢ao da permanéncia nas referidas ‘escolas dos docentes colocados em

resultado de concurso.

Foram observados os procedimentos de negocia¢io coletiva decorrentes da Lei Geral do
Trabalho em Fung¢oes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua

redacio atual.
Assim:

Nos termos da alinea 2) do n.° 1 ,do artigo 198.° da Constitui¢ao, o Governo decreta o

seguinte:
Artigo 1.°
Objeto

1- O presente decreto-lei procede ao alargamento do ambito de aplicagao de garantias
previstas nos diplomas legais de criacdo das escolas portuguesas no estrangeiro da rede
publica-do Ministério da Educagao, Ciéncia e Inovagiao a todos os docentes que se
desloquem de Portugal para o exercicio de fungdes nas referidas escolas, bem como a
criacao de um suplemento a atribuir aos docentes que cumpram um periodo minimo de

permaneéncia na respetiva Escola.

2~ Para o efeito do disposto no nimero anterior, o presente decreto-lei procede:
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a) A sexta alteracio ao Decreto-Lei n.° 241/99, de 25 de junhe, alterado pelos

b)

d)

Decretos-Leis n.”* 177/2002, de 31 de julho, 120/2004, de 21 de maio, 47/2009,
de 23 de fevereiro, 211/2015, de 29 de setembro, e 139-B/2023, de 29 de
dezembro, que cria a Escola Portuguesa de Mogambigue — Centro de Ensino e

Lingua Portuguesa;

A terceira alteragao ao Decreto-Lei n.° 183 /20006, de 6 de setembro, alterado pelos
Decretos-Leis n.” 99/2023, de 23 de outubro, e 45-B/2024, de 12 de julho, que

cria a Escola Portuguesa de LLuanda — Centro de Ensino e Lingua Portuguesa;

A terceira alteracdo ao Decreto-Lei ni.° 48/2009, de 23 de fevereiro, alterado pelos
Decretos-Leis n.® 214/2015, de 29 de setembro, e 139-B/2023, de 29 de
dezembro, que cria, ao abrigo ‘do acordo de cooperagao celebrado em 4 de
dezembro de 2002 entre a-Republica Portuguesa e a Republica Democratica de
Timor-Leste, a Escola Portuguesa de Dili — Centro de Ensino e Lingua

Portuguesa;

A segunda alteracio ao Decreto-Lei n.° 212/2015, de 29 de setembro, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 139-B/2023, de 29 de dezembro, que cria a Escola

Portuguesa de Sao Tomé e Principe — Centro de Ensino e da Lingua Portuguesa;

A segunda alteracdo ao Decreto-Lei n.° 213/2015, de 29 de setembro, alterado
pelo” Decreto-Lei n.° 139-B/2023, de 29 de dezembro, que cria a Escola

Portuguesa de Cabo Verde — Centro de Ensino e da Lingua Portuguesa;

A segunda alteracio ao Decreto-Lei n.° 73/2019, de 28 de maio, alterado pelo
Decreto-Lei n.° 139-B/2023, de 29 de dezembro, que ctia a Escola Portuguesa de

Sao Paulo — Centro de Ensino da Lingua e Cultura Portuguesa.
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Artigo 2.°
Altera¢ao ao Decreto-Lei n.° 241/99, de 25 de junho

Os artigos 13.° ¢ 15.° do Decreto-Lei n.° 241/99, de 25 de junho, nasua redacio atual, passam

a ter a seguinte redagao:

«Artigo 13.°
[..]
1- [..]
2- [..]
3. [..]
4- [..]
5- [...]
6- [..]
7- [...]
8- [...]

9 - Os docentes que, em resultado de concurso, aceitem a colocagdo ficam
obrigados ao cumprimento de um periodo minimo de dois anos de

permanéncia na Escola, a contar da data do inicio de funcdes.

10 =*A violagao do disposto no numero anterior constitui o docente na obrigacao
de indemnizar a Escola do valor correspondente aos custos suportados com

o reembolso das despesas previstas no n.° 3 do artigo 15.°.
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Artigo 15.°

[.]

3- Os membros da dire¢do da Escola, os adjuntos e os docentes que se
desloquem de Portugal para o exercicio de fun¢des na Escola tém direito ao
reembolso das seguintes despesas, nos termos e nos montantes a definir por
despacho dos membros do Governo responsaveis pelas areas dos negocios

estrangeiros, das financas e da educacao:

a) [.-];
b [.-];
o [-;
4 [..]

4- [..]

5- [...]

6- [...]

7- [0

8- [...]

9= [...]-

10-[...].

1-[...].

12-1...
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13- ...

14 - Os docentes que cumpram um periodo de permanéncia na Escola,
correspondente a seis anos de exercicio de fungdes continuas, tém direito a
um suplemento de permanéncia, nos termos e nos montantes a definir no

despacho previsto no n.” 3.»
Artigo 3.°
Alteragdo ao Decreto-Lei n.° 183 /2006, de 6 de setembro

Os artigos 15.° ¢ 16.°-A do Decreto-Lei n.° 183/2006, de 6 de setembro, na sua redacio

atual, passam a ter a seguinte redacao:

«Artigo 15.°

[..]
1- [..]
2- [..]
3. [..]
4- [..]
5- [
6- [0

7 «._Os docentes que, em resultado de concurso, aceitem a colocagao ficam
obrigados ao cumprimento de um perfodo minimo de dois anos de

permanéncia na Escola, a contar da data do inicio de funcdes.
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8 - Aviolagdo do disposto no nimero anterior constitui o docente fia-obrigacao

de indemnizar a Escola do valor correspondente aos custos suportados com

o reembolso das despesas previstas no n.° 3 do artigo 16.°-A.

Artigo 16.°-A

Os membros da dire¢io da Escola, os adjuntos e os docentes que se
desloquem de Portugal para o excrcicio de fungbes na Escola tém direito ao
reembolso das seguintes despesas, nos termos e nos montantes a definir por
despacho dos membros do-Governo responsaveis pelas areas dos negocios

estrangeiros, das financas ¢ da educacao:

a [}
b) 1--);
J [k
4 ]

Os docentes que cumpram um periodo de permanéncia na HEscola,
correspondente a seis anos de exercicio de fungdes continuas, tém direito a
um suplemento de permanéncia, nos termos e nos montantes a definir no

despacho previsto no n.” 3.»
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Artigo 4.°
Alteracio ao Decreto-Lei n.° 48/2009, de 23 de feverciro

Os artigos 16.° e 18.° do Decreto-Lei n.° 48/2009, de 23 de fevereiro, , na sua redagao atual,

passam a ter a seguinte redagao:

«Artigo 16.°
[..]
1- [..]
2- [..]
3. [..]
4- [..]
5- [...]
6- [..]
7- [...]
8- [...]

9 - Os docentes que, em resultado de concurso, aceitem a colocagao ficam
obrigados ao cumprimento de um periodo minimo de dois anos de

permanéncia na Escola, a contar da data do inicio de funcdes.

10 =*A violagao do disposto no numero anterior constitui o docente na obrigacao
de indemnizar a Escola do valor correspondente aos custos suportados com

o reembolso das despesas previstas no n.° 3 do artigo 18.°.
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Artigo 18.°

[.]

3- Os membros da dire¢do da Escola, os adjuntos e os docentes que se
desloquem de Portugal para o exercicio de fun¢des na Escola tém direito ao
reembolso das seguintes despesas, nos termos e nos montantes a definir por
despacho dos membros do Governo responsaveis pelas areas dos negocios

estrangeiros, das financas e da educacao:

a) [...];
b) [..-];
¢ [}
d [

4. 1..]

5. ]

6- [..]

7. [0

8- [...]

9. [..]

10 -[...]

-]

12-[...]

10
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13- ...

14 - Os docentes que cumpram um periodo de permanéncia na Escola

3

correspondente a seis anos de exercicio de fungdes continuas, tém direito a
um suplemento de permanéncia, nos termos e nos montantes a definir no

despacho previsto no n.° 3.»
Artigo 5.°
Alteragdo ao Decreto-Lei n.° 212/2015, de 29 de setembro

Os artigos 18.° € 20.° do Decreto-Lei n.° 212/2015, de 29 de setembro, na sua reda¢ao atual,

passam a ter a seguinte redacgao:

«Artigo 18.°

[..]
1- [..]
2- [..]
3. [..]
4- [..]
5- [...]
6- [0
7~ ]...]
8- [...]

11
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Os docentes que, em resultado de concurso, aceitem a colocagao ficam
obrigados ao cumprimento de um periodo minimo de ‘dois anos de

permanéncia na Escola, a contar da data do inicio de fun¢des.

A violagao do disposto no nimero anterior constitui o.docente na obrigacao
de indemnizar a Escola do valor correspondente ags custos suportados com

o reembolso das despesas previstas no n.° 3 do artigo 20.°.

Artigo 20.°

Os membros da dire¢io da Escola, os adjuntos e os docentes que se
desloquem de Portugal para o exercicio de fungbes na Escola tém direito ao
reembolso das seguintes despesas, nos termos e nos montantes a definir por
despacho dos membros do Governo responsaveis pelas areas dos negocios

estrangeiros, das financas e da educacao:

a) [
b) Ll;
Al BN E
d) [

Os docentes que cumpram um periodo de permanéncia na HEscola,
correspondente a seis anos de exercicio de fungdes continuas, tém direito a
um suplemento de permanéncia, nos termos e nos montantes a definir no

despacho previsto no numero anterior.»
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Artigo 6.°
Alteragdo ao Decreto-Lei n.° 213/2015, de 29 de setembro

Os artigos 18.° € 20.° do Decreto-Lei n.° 213/2015, de 29 de setemmbro, na sua reda¢ao atual,

passam a ter a seguinte redagao:

«Artigo 18.°
[..]
1- [..]
2- [..]
3. [..]
4- [..]
5- [...]
6- [..]
7- [...]
8- [...]

9 - Os docentes que, em resultado de concurso, aceitem a colocagao ficam
obrigados ao cumprimento de um periodo minimo de dois anos de

permanéncia na Escola, a contar da data do inicio de fungdes.

10 =*A violagao do disposto no numero anterior constitui o docente na obrigacao
de indemnizar a Escola do valor correspondente aos custos suportados com

o reembolso das despesas previstas no n.° 3 do artigo 20.°.

13



Ministra/o d

Decreto n.°

Artigo 20.°

3- Os membros da dire¢do da Escola, os adjuntos e os docentes que se
desloquem de Portugal para o exercicio de fun¢des na Escola tém direito ao
reembolso das seguintes despesas, nos termos e nos montantes a definir por
despacho dos membros do Governo responsaveis pelas areas dos negocios

estrangeiros, das finangas e da educacao:

a) [}
b) 1--);
J [k
4 [

4- Os docentes” que cumpram um periodo de permanéncia na Escola,
correspondente a seis anos de exercicio de fungdes continuas, tém direito a
um suplemento de permanéncia, nos termos e nos montantes a definir no

despacho previsto no nimero anterior.»
Artigo 7.°

Alteracio ao Decreto-Lei n.° 73/2019, de 28 de maio

Os artigos 18.° ¢ 20.° do Decreto-Lei n.® 73/2019, de 28 de maio, na sua redagao atual,

passam a ter a seguinte redagao:

14
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«Artigo 18.°
[..]
1- [..]
2- [..]
3. [..]
4- 1.
5- [...]
6- [...]
7- [...]

8- Os docentes que, em resultado de concurso, aceitem a colocagao ficam
obrigados ao cumprimento de um perfodo minimo de dois anos de

permanéncia na Escola, a contar da data do inicio de fungdes.

9 - Aviolagao do disposto no nimero anterior constitui o docente na obrigacao
de indemnizar a’Escola do valor correspondente aos custos suportados com

o reembolso-das despesas previstas no n.° 3 do artigo 20.°.

Artigo 20.°

[.]

15
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3- Os membros da direcao da Escola, os adjuntos e os docentes que se
desloquem de Portugal para o exercicio de fun¢des na Escolatem direito ao
reembolso das seguintes despesas, nos termos e nos montatites a definir por
despacho dos membros do Governo responsaveis pelas areas dos negocios

estrangeiros, das finangas e da educagao:

a) [}
b) 1.-;
J [k
4 [

4 - Os docentes que cumpram um periodo de permanéncia na Hscola,
correspondente a seis anos.de exercicio de fungdes continuas, tém direito a
um suplemento de permanéncia, nos termos e nos montantes a definir no

despacho previsto no-numero anterior.»
Artigo 8.°
Disposicao transitoria

Os docentes que, n1a data da entrada em vigor do presente decreto-lei, se encontrem no
exercicio de fungdes em escola portuguesa no estrangeiro da rede piblica do Ministério da
Educacao, Ciéncia e Inovagao, em regime de mobilidade, mantém-se nessa situagao até ao

final do anoletivo de 2024 /2025.

16



Ministra/o d

Decreto n.°

Artigo 9.°

Entrada em vigor

O presente decreto-lei entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagao.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de

O Primeiro-Ministro

O Ministro de Estade e dos Negbcios Estrangeiros

O Ministro de Estado e das Financas

O Ministro da Presidéncia

O Ministro da Educacio, Ciéncia e Inovacao
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