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Perguntas e
respostas possiveis

Se tiver outras questdes gerais tentaremos responder, acrescentando-as aqui.
Questdes sobre o seu caso especifico deverao ser colocadas diretamente no
Sindicato. Os Sindicatos da FENPROF prestarao o apoio necessario ao esclarecimento
e resolucao dos problemas. Continuarao a tentar resolver os muitos problemas que
a ultima proposta conhecida do Ministério cria ou mantém.
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* Se nenhuma organiza¢do assinasse o acordo, os aspetos positivos da proposta do Ministério
ficariam sem efeito?

- Ndo. Para que o documento desse lugar a um diploma legal ndo teria de haver qualquer acordo, bastaria
assinalar em ata o que era positivo, 0 que ndo era e, ainda, as insuficiéncias e aspetos a melhorar. Foi o que
aconteceu com o diploma de concursos, o chamado “acelerador” ou, ha mais tempo, a recuperacdo dos
1018 dias.

* Qual a vantagem de assinar o acordo?

- Para os professores, nenhuma. A assinatura dificultara a melhoria do documento em sede negocial, pois
o Ministério sentir-se-4 menos pressionado a alteragdes.

* A ultima proposta que o Ministério apresentou recupera o tempo de servi¢o mais rapidamente do
que a da FENPROF?

- Nao, porque termina em julho de 2027 e a da FENPROF terminaria 1 ano antes. No entanto, essa ndo seria
razdo decisiva para ndo se chegar a acordo.

* Quem sao os professores que, tendo perdido o tempo dos congelamentos, nada irdo recuperar?

- Os do 9.° que progredirem ao 10.° até 31/08/2024, os que estdo no 10.° (13 400, segundo informacdo
do Ministério) e os aposentados entre 01/01/2018 e 31/08/2024 (13 271 até 30/06/2024, faltando ainda 2
meses), todos com impacto na pensao de aposentacgao;

* Quem sao os professores que ndo conseguirao recuperar todo o tempo que perderam?

- 0Os do 9.° e 8.° escaldes e alguns do 7.°, podendo perder-se entre 1 dia e 6A 6M 22D (2392 dias), também
com impacto na pensado de aposentacao.

* O impacto na pensdo de aposentacdo sera apenas para estes docentes?

- Ndo, serd para todos. Sera maior para quem nao recupera qualquer tempo perdido, mas também se fara
sentir para quem o recuperar na integra, pois a sua pensao sera calculada com base no salario que teve ao
longo dos anos e nao no que deveria ter tido se tivesse progredido sem congelamentos, embora, nestes
casos, o impacto nao seja tao lesivo.

* Como resolver este problema?

- SO se resolveria integralmente com o pagamento de retroativos, mas ndo € o que se exige. No entanto, os
prejuizos poderdo ser atenuados se for aprovado um regime excecional de calculo ou recalculo do valor da
pensdo, como propde a FENPROF.

* Como fica a situacao de quem perdeu tempo de servico em lista de vagas?

- Nos termos do DL 74/2023, esse tempo é recuperado, ficando garantido que ndo sera descontado no que
ha a recuperar. Mas isto sé se verifica para os anos completos, perdidos pela ndo obtencao de vaga nesses
anos, ficando por recuperar os meses perdidos entre 0 momento em que foram reunidos os requisitos e
o dia 31 de dezembro desse ano.

* Quem gastou moédulos dos 1018 dias para graduacdo na lista de vagas, pode recupera-los?

- A proposta do Ministério, a que alguns deram acordo, ndo o prevé. Tivessem ou ndo obtido vaga, perderdo
definitivamente o tempo ndo recuperado por ter sido gasto para a graduacdo em lista, sendo uma das
desigualdades que a FENPROF ainda ndo desistiu de eliminar.

* Ha outras situacdes de ndo recuperacdo de tempo gasto nas listas?

- Sim, as de quem gastou médulos de 365 dias no momento do reposicionamento, havendo quem perdesse
4 e 5 anos. A desigualdade e a discriminacdo sdo as mesmas antes referidas.

* Quem chegar aos escaldes sujeitos a vaga durante o periodo de recuperagdo (01/09/2024 a
01/07/2027), tenha ou nao trabalhado em pleno nos 7 anos de congelamento, tera garantida a sua
progressao, sem necessidade de obtencao de vaga?

- Sim, embora o texto do Ministério refira que a progressao a esses escaldes s6 é garantida a quem reunir
os requisitos legalmente exigidos “exclusivamente no ambito do mecanismo de recuperag¢do do tempo de



servico e enquanto durar”. Tera de ser esclarecido se quem reunir os requisitos em periodo de recuperacao,
mas por acumulagdo de tempo a margem do mecanismo, tera assegurada a sua progressdo sem sujeicao
a obtencdo de vaga. J& quem reunir os requisitos neste periodo, mas ndo tiver perdido tempo (primeiros
escaldes da carreira), e quem os reunir a partir de 02/07/2027, mesmo tendo perdido tempo, ficara sujeito
a obtencdo de vaga.

* Quem reunir os requisitos para aceder as vagas a partir de 1 de setembro de 2024 e até 1 de julho
de 2027, quando progride?

- No dia 1 do més seguinte, portanto, se reunir os requisitos em setembro, por via do mecanismo de
recuperacgao de tempo de servico, ira progredir em 1 de outubro, tenha ou ndo trabalhado em pleno os
ultimos 7 anos de congelamento, o que é positivo.

* E quem os reunir em 2024, mas entre 1 de janeiro e 31 de agosto, ou seja, antes de averbada a
primeira tranche de tempo de servico a recuperar?

- Estes so progredirdo, na melhor das hipoteses (obtendo vaga a que, em principio, ficardo sujeitos), em 1
de janeiro, com efeitos remuneratérios a fevereiro de 2025. Serao ultrapassados pelos colegas referidos
antes, apesar de terem mais tempo de servico. Perderdo entre 4 meses e 1 ano, no minimo, se obtiverem
vaga em 2025. Ademais, correm o risco de verem a 1.2 tranche de tempo a recuperar (599 dias) diluir-se na
lista para acesso a vaga de 2025 e, caso ndo obtenham vaga, sucedendo o mesmo a(s) tranche(s) a aditar
no(s) ano(s) seguinte(s).

* Entao os docentes referidos na questao anterior ndo terdo vaga assegurada?

- Tudo indica que nao terao, pois a reunido dos requisitos impostos a sua progressdo ao 5.° ou 7.° escalGes
ndo decorre do mecanismo de recuperagdo de tempo de servico, visto tal suceder antes da data em
que se concretizard o averbamento da primeira tranche de tempo de servico a recuperar ao abrigo do
novo diploma. Neste caso, nem os abrangidos pelo DL 74/2023 (que cumpriram em pleno os 7 anos de
congelamento) terdo direito a vaga adicional, uma vez que a proposta do Ministério prevé revogar a norma
daquele diploma legal (n.° 2 do artigo 3.°) que o consagrava, logo que entre em vigor, 0 que acontecera
antes de 1 de setembro de 2024.

* E quem ja tinha reunido os requisitos de progressao aos 5.° e 7.° escalées em 2023?

- Neste caso, a progressao produzir-se-a em janeiro de 2024, com efeitos remuneratérios a fevereiro, ou
seja, perdendo entre um dia e um ano de servico. E é assim porque, em principio, aplicar-se-a ainda o
disposto no DL 74/2023 em matéria de garantia de vaga adicional, porque esse direito foi adquirido em 1 de
janeiro de 2024, antes, portanto, da revogacdo da norma que o prevé. Contudo, quem ndo tiver cumprido
em pleno os 7 anos de congelamento, ndo estando por isso abrangido pelo DL 74/2023, ndo tera direito
a vaga (trata-se de uma das insuficiéncias do DL 74/2023 que a atual proposta do Ministério ndo resolve).

* Com a antecipacdo da progressao pelo mecanismo de recuperagao, ha docentes que mudarao de
escaldo ja em setembro, mas ndo tém os requisitos necessarios. O que acontece?

- A proposta do Ministério ndo permite mobilizar a ultima avaliacdo, nem a formac¢do ndo usada, dando
1 ano para a obtenc¢do desses requisitos, embora ndo pondo em causa a producdo de efeitos a data do
tempo de servico. Apenas permite a mobilizacdo da Ultima observacdo de aulas.

* O que defendeu a FENPROF para esta situa¢do?

-AFENPROF defendeu a possibilidade de mobilizacdo da ultima avaliagdo e a utilizacdo de horas de formacgao
nao usadas. A ndo ser assim, pelo menos no primeiro momento do faseamento, o ano letivo 2024/25
tornar-se-a um inferno nas escolas, com milhares de docentes em avaliacdo e obrigados a fazer horas ndo
previstas de formacdo. Recorda-se que estas horas obrigatdrias de formacao dispensam os professores da
componente nao letiva de estabelecimento.

* Quantas serao as horas de formacgao?

- A FENPROF defende que sejam a razdo de 12,5 horas por ano de permanéncia efetiva no escaldo,
independentemente de serem na area especifica ou na geral, dada a excecionalidade do momento.
No entanto, o Ministério ndo esclarece, inclinando-se para exigir as 50 horas, mesmo que o docente s6
permaneca 1 ano no escaldo, o que se afigura inaceitavel.



* E se a permanéncia for inferior a 1 ano?

- A proposta do Ministério obriga a uma permanéncia minima de 1 ano em cada escaldo, mesmo que o
docente nao tivesse de |a permanecer esse tempo, e ndo prevé a recuperacdo do excedente desse tempo
no escaldo seguinte.

* Pode um docente recuperar o tempo de uma dada tranche a averbar que exceda o fixado para a
permanéncia no escaldao em que se encontre?

- Sim, mas a proposta do Ministério ndo prevé que a recuperacdo desse excedente va além do escaldo
seguinte, o que podera retirar tempo de servico se o escaldo seguinte for insuficiente para acomodar
aquele excedente.

* Mantém-se os efeitos das avaliacées de Muito Bom e Excelente, bem como da aquisi¢cao de novos
graus académicos, para a progressao?

- Sim, sendo cumulativos.

* Mantém-se a reducdo de 1 ano nos 7.°, 8.° e parte do 9.° escaldo, criada pelo DL 74/2023?

- Nao, o que viola o disposto no proprio diploma legal, pois este refere que os direitos adquiridos com a sua
publicacdo ndo podem ser prejudicados em solu¢8es futuras.

* Um professor abrangido pelo mecanismo de recuperacao, mas que sé atinja o escaldo sujeito a
vagas depois de 1 de julho de 2027, garante a vaga, como acontecia com o DL 74/2023?

- Nao.

* Quem prestou tempo de servi¢o nas Regiées Auténomas, sé recuperou parte do tempo e agora esta
no continente, recupera o que falta?

- Sim, mas se o movimento for contrario, estando agora nas Regifes Autbnomas, ndo esta prevista qualquer
recuperagao.

* Nao tendo assinado o acordo, a FENPROF continuara a tentar superar as suas insuficiéncias e
aspetos negativos?

- Sim. A ndo subscricdo do acordo legitima e obriga a FENPROF a fazé-lo. Foi enviado um documento ao
Ministério com melhorias do texto e requerida negociacdo suplementar para discussdo desse documento.
Estaremos na comissdo de acompanhamento para garantir solu¢des adequadas e evitar interpretacdes
ainda mais negativas. A manterem-se os problemas, solicitar-se-a a Assembleia da Republica que retifique
o diploma e, a identificarem-se aspetos de constitucionalidade duvidosa, pedir-se-a a intervencdo da
Provedoria de Justica e também do Parlamento. Nenhuma destas a¢es suspendera a producdo de efeitos
do novo diploma legal.

* Confirma-se que a correc¢ao dos aspetos negativos e insuficiéncias do diploma merecerdo a ateng¢do
da FENPROF?

- Sim, porque ao contrario do que foi acusacdo despropositada do ministro, a agenda da FENPROF coincide
com a da Educacdo e dos seus profissionais. Na agenda da FENPROF os professores e os educadores sdo
prioridade. A agenda da FENPROF é preenchida com solu¢des para os problemas. A agenda da FENPROF
colide com agendas neoliberais que pretendam pér em causa a Escola Publica, prevejam rever a Lei
de Bases do Sistema Educativo para a fragilizar ou apontem para alteragdes danosas da avaliacdo do
desempenho ou do regime de concursos, no sentido de reduzir ainda mais a autonomia dos profissionais
que legitimamente representa.
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